附件1

2024-2025学年第二学期主题班会选题参考

一、必选主题
1.“爱”的教育
“爱”是人格发展的核心要素，它关乎个人的幸福、人际的和谐以及社会的进步。在大学阶段开展“爱”的教育，能够帮助学生成长为情感丰盈、人格健全、心怀温暖的未来栋梁。围绕“爱”的多维阐释，教育学生“爱国家”，涵育家国情怀，勇担时代使命；教育学生“爱学校”，献礼八十华诞，彰显荣校担当；教育学生“爱小家”，涵养家庭美德，传承优良家风；教育学生“爱自己”，学会自我接纳，树立个人自信；教育学生“爱他人”，懂得尊重与包容，掌握边界与分寸……班会老师根据不同班级的情况差异，聚焦“爱”的相关维度，开展班会教学，引导学生理解“爱”的多元内涵，培养健康的“爱能力”。

二、自选主题（选其一，不限于以下主题；五年制本科生根据学生实际需求选择）

1.学业规划教育（大一年级）

通过调研摸排学生学业数据与发展需求，结合学科前沿与人才趋势，解读政策、分析升学路径。分层开展学习方法优化、科研竞赛指导等个性化辅导。联动教师、导师、校友资源，搭建学业支持平台，破解学业迷茫、动力不足等难题。通过动态反馈与成长追踪，引导学生树立规划意识，提升自主学习力与核心竞争力，为学术深造与终身发展筑牢根基。

2.人际交往教育（大一年级）

通过问卷测评、情境访谈等方式摸排学生沟通模式、社交需求及常见障碍，解析人际互动法则、团队角色定位及冲突管理策略。分层开展沟通技巧训练、同理心培养及领导力提升等场景化辅导。联动生涯导师、社团骨干、优秀校友等资源，搭建多元化社交支持平台，破解社交焦虑、表达失序、合作摩擦等成长痛点。通过角色扮演反馈、关系网络建设及典型案例解析，引导学生树立积极社交观，提升情感共鸣与协作共情能力，为学业合作、职业发展及终身成长筑牢人际根基。

3.内驱力培养教育（大二年级）
对大二学生因课程难度升级、专业分流焦虑导致的规划模糊、动力匮乏问题开展内驱力培养提升教育。通过前期调研，深度剖析个人成长与社会发展之间的紧密关联，真情分享杰出校友等励志人物突破重重困境、执着追逐梦想的真实故事。同时开展生涯规划指导与心理赋能活动，全方位激发同学们探索未知的热情，让大家从“要我做”彻底转变为“我要做”，主动追求卓越，在人生道路上笃定前行。

4.科研创新素养教育‌（大二年级）

针对大二学生科研参与意愿低、科创竞赛认知薄弱的问题，重点加强教育引导。以新时代大学生科学素养提升和科技创新意识培养为重点，通过讲清国家科技创新政策与发展战略，讲解大学生科技创新的思路与方法，讲述科学家故事、访谈优秀校友、展示榜样力量，指导学生提升专业素养，强化学科实践，激发学生对科创的兴趣和热爱，培养学生的创新思维和意识，引导青年在建设科技强国的伟大事业中奋发图强、挺膺担当。

5.职业生涯规划教育（大三年级）

结合职业规划大赛、职业生涯规划工作坊、职业生涯规划专题报告等，讲授职业规划的技巧方法。分析就业和考研考公等方向的核心要素，结合“时间沙盘”模拟未来规划，以案例复盘的形式，指导制定个性化目标推进清单，助力学生突破选择迷茫，掌握高效行动法则。探讨人工智能对行业的机遇与冲击，引导学生找寻自我核心竞争力，树立职业理想，在职业准备期为未来的事业发展做好准备，鼓励学生到祖国需要的地方建功立业。

6.就业能力提升教育（大三年级）

摸排学生的就业意向和考公、考研志愿，通过解读国家政策、分析行业前景和近三年就业数据，开展简历优化、面试技巧培训、求职心理调试、考公考研针对性教育等全方位指导，充分调动学院教师、企业代表、优秀校友、朋辈骨干等资源，帮助学生厘清就业和升学形势，剖析就业和升学过程中的难点、痛点问题，增强学生就业和考公考研的信心与能力。

7.毕业生文明离校教育（大四年级）

发出文明离校活动倡议，深化毕业生文明离校意识，强化文明离校行为规范的执行力度，加强交通安全、防盗防骗的提醒教育。结合八十周年校庆，通过离别感言分享、重温校史、校园留影等活动，增进毕业生之间的情意和对母校的归属情怀，引导毕业生以良好形象传承母校精神，以更加文明、有序的方式在温情中惜别母校、在激励中携梦远航，开启新的人生篇章。
8.大学生职前教育（大四年级）

帮助毕业生进一步理清未来发展志向，引导学生主动对接国家、地方区域人才需求，制定入职企业后、升学深造后的发展方向，倡导毕业生在研究生阶段主动投身重大科技项目研究，在工作中到高端装备制造、新能源、新材料、高铁、核电等国家战略性新兴产业建功立业，倡导毕业生参加西部计划、选调生、特岗教师等基层就业项目。

